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Al sito Web-sez. Amministrazione Trasparente

Agli atti

Al sito web

DECRETO GRADUATORIA DEFINITIVA

N° 9 UNITA DI PERSONALE (interno/collaborazione plurima/esterno) DA INSERIRE COME
MENTORING PER LA RIDUZIONE DEI DIVARI NEGLI APPRENDIMENTI E IL CONTRASTO
ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA a valere sul PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — 1.4: Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica-Interventi di tutoraggio e formazione per la
riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio
2024, n. 19)

TITOLO: “Accorciamo le distanze” - Codice M4C111.4-2024-1322-P-46538- CUP: J24D21000390006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’atto di concessione prot. n. 131772 del 01/10/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;
VISTO I’avvio alla selezione prot. n° 10014 del 21/12/2024;
VISTO I’avviso pubblico interno prot. n. 10016 del 21/12/2024, emanato da questo istituto, relativo alla
selezione meglio specificata in oggetto;
VISTA la graduatoria provvisoria prot. n°® 242 del 09/01/2025:

DECRETA

la pubblicazione in data odierna all'Albo e al sito web della scuola delle seguenti graduatorie definitive:

N° 9 UNITA DI PERSONALE (interno/collaborazione plurima/esterno) DA INSERIRE COME
MENTORING PER LA RIDUZIONE DEI DIVARI NEGLI APPRENDIMENTI E IL CONTRASTO
ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA a valere sul PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — 1.4: Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica-Interventi di tutoraggio e formazione per la

riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraig
T
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2024, n. 19)

TITOLO: “Accorciamo le distanze” - Codice M4C111.4-2024-1322-P-46538- CUP: J24D21000390006

Scuola Secondaria Saline Joniche

Candidato Tipologia di personale | PUNTI Ordine .
graduatoria
TUSCANO ELVIRA INTERNO 67 1
BENEDETTO STEFANIA INTERNO 66 2
TRIVERI BRUNA INTERNO 44 3
ESPERTO PERLA | CAMPAGNA GABRIELLA INTERNO 31 4
PREVENZIONE SQUILLACE ANTONIA INTERNO 9 5
B'IESLP'—E';SIONE GAGLIANO MAURIZIO COLL. PLURIMA 39 1
SCOLASTICA - ROTIROTI MARIA FRANCESCA ESTERNO 33 1
Percorsi di CALABRESE DANILA ESTERNO 33 2
mentoring- CARTISANO VALENTINA ESTERNO 28 3
NERI LUCREZIA GIUSEPPINA ESTERNO 26 4
4 esperti da 80 ore BRANCA CATERINA ESTERNO 26 5
ciascuno ZANATTI DOMENICA ESTERNO 24 6
MALLAMACI MARIA RITA ESTERNO 24 7
REPICE EMANUELA VITTORIA ESTERNO 23 8
LAGANA’ LAURA ESTERNO 18 9
PRATICO’ MARTINA ESTERNO 16 10
SPANO’ ANTONINA ESTERNO 16 11
MARCIANO’ CARMEN ESTERNO 12 12
Scuola Secondaria Motta San Giovanni
Candidato Tipologia di personale | PUNTI Ordine .
graduatoria
LEGATO ANTONIA INTERNO 33 1
FOTI ANGELICATOTA INTERNO 33 2
ESPERTOPERLA  FEAMPAGNA GABRIELLA INTERNO 31 3
BEEXiNZ'ONE SQUILLACE ANTONIA INTERNO 9 4
DISPERSIONE GAGLIANO MAURIZIO COLL. PLURIMA 39 1
SCOLASTICA - ROTIROTI MARIA FRANCESCA ESTERNO 33 1
Percorsi di CALABRESE DANILA ESTERNO 33 2
mentoring- CARTISANO VALENTINA ESTERNO 28 3
NERI LUCREZIA GIUSEPPINA ESTERNO 26 4
2 esperti da 60 ore BRANCA CATERINA ESTERNO 26 5
ciascuno ZANATTI DOMENICA ESTERNO 24 6
MALLAMACI MARIA RITA ESTERNO 24 7
REPICE EMANUELA VITTORIA ESTERNO 23 8
LAGANA’ LAURA ESTERNO 18 9
PRATICO’ MARTINA ESTERNO 16 10
SPANO’ ANTONINA ESTERNO 16 11
MARCIANO’ CARMEN ESTERNO 12 12
Scuola Secondaria Lazzaro
Candidato Tipologia di personale | PUNTI Ordine .
graduatoria
ESPERTO PER LA NICOLO’ CARMELA IMMACOLATA INTERNO 63 1
PREVENZIONE CHILA’ CARMELA MARIA INTERNO 61 2
DELLA CAMPAGNA GABRIELLA INTERNO 31 3
DISPERSIONE GAGLIANO MAURIZIO COLL. PLURIMA 39 1
SCOLASTICA - ROTIROTI MARIA FRANCESCA ESTERNO 33 1
Percorsi di CALABRESE DANILA ESTERNO 33 2
mentoring- CARTISANO VALENTINA ESTERNO 28 3
NERI LUCREZIA GIUSEPPINA ESTERNO 26 4




2 esperti da 60 ore BRANCA CATERINA ESTERNO 26 5
ciascuno ZANATTI DOMENICA ESTERNO 24 6
MALLAMACI MARIA RITA ESTERNO 24 7
REPICE EMANUELA VITTORIA ESTERNO 23 8
LAGANA’ LAURA ESTERNO 18 9
PRATICO’ MARTINA ESTERNO 16 10
SPANO’ ANTONINA ESTERNO 16 11
MARCIANO’ CARMEN ESTERNO 12 12

Scuola Secondaria Lazzaro
Candidato Tipologia di personale | PUNTI Ordine .

graduatoria
NICOLO’ CARMELA IMMACOLATA INTERNO 63 1
ESPERTO PER LA | CAMPAGNA GABRIELLA INTERNO 31 2
PREVENZIONE FRANCO FILOMENA INTERNO 30 3
DELLA GAGLIANO MAURIZIO COLL. PLURIMA 39 1
DISPERSIONE ROTIROTI MARIA FRANCESCA ESTERNO 33 1
SCOLASTICA - CALABRESE DANILA ESTERNO 33 2
Percorsi di CARTISANO VALENTINA ESTERNO 28 3
mentoring- NERI LUCREZIA GIUSEPPINA ESTERNO 26 4
_ BRANCA CATERINA ESTERNO 26 5
1 esperti da 40 ore MALLAMACI MARIA RITA ESTERNO 24 6
clascuno REPICE EMANUELA VITTORIA ESTERNO 23 7
LAGANA’ LAURA ESTERNO 18 8
PRATICO’ MARTINA ESTERNO 16 9
SPANO’ ANTONINA ESTERNO 16 10
MARCIANO’ CARMEN ESTERNO 12 11

La pubblicazione della presente graduatoria ha valore di notifica a tutti i partecipanti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Margherita Sergi

Documento informatico firmato digitalmente ai
sensi del D.L.gs 82/2005 s.m.i. e norme
collegate il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa




