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Montebello Jonico, 03/05/2024

I C. Montebello |, - Motta 8. G, _ o All’Albo Pretorio
Prot. 0003479 del 03/05/2024 Al sito Web-sez. Amministrazione Trasparente
V-5 {Uscita) Agll atti

Al sito web

DECRETO GRADUATORIA PROVVISORIA

N° 2 UNITA DI PERSONALE INTERNO DA INSERIRE NELLA GESTIONE DELLE COMUNITA
DI PRATICHE PER L’APPRENDIMENTO PER GLI A.S. 2023/2024 E 2024/2025.

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4. ISTRUZIONE E
RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla

transizione digitale per il personale scolastico
- Titolo: “Informarsi per formarsi”, Cup: J24D23001800006- codice progetto: M4C112.1-2023-1222-P-
33121

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’atto di concessione prot. n. 21048 del 18/02/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO I’avvio alla selezione prot. n° 3166 del 22/04/2024;

VISTO I’avviso pubblico interno prot. n. 3168 del 22/04/2024, emanato da questo istituto, relativo alla
selezione meglio specificata in oggetto;

VISTI gli atti relativi alla nomina e alla convocazione della commissione;

VISTO il verbale di valutazione dei curricula, prot. n° 3478 del 03/05/2024, per il reclutamento di N° 2 unita
di personale interno da inserire nella gestione delle comunita di pratiche per I’apprendimento per gli a.s.
2023/2024 e 2024/2025 a valere sul progetto in oggetto;

DECRETA

la pubblicazione in data odierna all'Albo e al sito web della scuola della seguente graduatoria provvisoria:
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N° 2 UNITA DI PERSONALE INTERNO DA INSERIRE NELLA GESTIONE DELLE
COMUNITA DI PRATICHE PER L’APPRENDIMENTO PER GLI A.S. 2023/2024 E 2024/2025.
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E
RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico- Titolo: “Informarsi per formarsi”, Cup:
J24D23001800006- codice progetto: M4C112.1-2023-1222-P-33121

DOCENTE PUNTI
Chila Carmela Maria 115
Benedetto Stefania 49
Campagna Gabriella 30
Triveri Bruna 26

La pubblicazione della presente graduatoria ha valore di notifica a tutti i partecipanti che potranno
produrre eventuale reclamo via pec all’indirizzo di posta elettronica: rcic812003@pec.istruzione.it

entro e non oltre le ore 12.00 del 10/05/2024. Trascorsi 7 giorni dalla data della pubblicazione, senza che
siano pervenuti reclami scritti, la graduatoria diventera atto definitivo e si procedera alla nomina degli

aventi diritto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Margherita Sergi

Documento informatico firmato digitalmente ai
sensi del D.L.gs 82/2005 s.m.i. e norme
collegate il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa
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