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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimen-
to 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla disper-
sione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

Interventi di tutoraggio e forma- |
zione per la riduzione dei divari
negli apprendimenti e il contrasto [“Accorciamo le distanze” M4C111.4-2024-1322-P-46538 79.932,97

alla dispersione scolastica (D.M.
19/2024)
CUP: J24D21000390006 M4C111.4-2024-1322-P-46538

Il giorno 10/01/2025, alle ore 14,00 nell’ufficio di segreteria, sito presso il plesso della scuola secondaria di |
grado “Padre Pio da Pietrelcina” in Via Ficarella —Montebello Jonico, dell’lstituzione scolastica IC
Montebello J./Motta S.G., si & riunita la Commissione di valutazione per la procedura di selezione relativa al
conferimento di incarichi individuali di n® 10 UNITA DI PERSONALE (interno/collaborazione plurima/esterno) DA
INSERIRE COME ESPERTO NEI PERCORSI DIPOTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE PER LA RIDUZIONE DEI
DIVARI NEGLI APPRENDIMENTI E IL CONTRASTO ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA a valere sul PIANO NAZIONALE DI
RIPRESA E RESILIENZA progetto “Accorciamo le distanze”, CUP: J24D21000390006, finanziato nell’ambito
del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 02 febbraio 2024, n. 19, Missione 4 — Istruzione e
Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
— 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di
primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per
la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024,
n. 19)

Codice avviso/decreto M4C111.4-2024-1322-P-46538

La commissione & formata da:

Presidente: Sergi Margherita;

Componente: docente Calabro Antonino;

Componente: docente Stefania Benedetto;






Funge da segretario verbalizzante |a docente Stefania Benedetto.

PREMESSO CHE

con Decreto n. 10014 del 21/12/2024, I'lstituzione scolastica ha autorizzato I'avvio di una selezione
volta al conferimento di incarichi per n° 10 UNITA DI PERSONALE (interno/collaborazione pluri-
ma/esterno) DA INSERIRE COME ESPERTO NEI PERCORSI DIPOTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE
PER LA RIDUZIONE DEI DIVARI NEGLI APPRENDIMENTI E IL CONTRASTO ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA,
nell’'ambito PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZAMISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Com-
ponente 1 — Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla ri-
duzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla di-
spersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli appren-
dimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19);

in data 21/12/2024 I'Istituzione scolastica ha pubblicato I’Avviso di selezione prot. n. 10017, del
21/12/2024;

I'art. 3, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dell’individuazione della figura professionale affidataria dell’ incarico individuale;

I'art. 6, comma 1, del succitato Awviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la pro-
pria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12.00 del 08/01/2025»;

con Decreto n. 254 del 10/01/2025, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la sele-
zione di n® 10 UNITA DI PERSONALE (interno/collaborazione plurima/esterno) DA INSERIRE COME ESPERTO
NE! PERCORS!| DIPOTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE PER LA RIDUZIONE DEI DIVARI NEGLI AP-
PRENDIMENTI E IL CONTRASTO ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA, nell’ambito PIANO NAZIONALE DI RIPRE-
SA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita- 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli appren-
dimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19- Titolo: “Accorciamo le
distanze”, Cup: J24D21000390006- codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-46538;

Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona della Prof.ssa Margherita Sergi, da atto che sono pervenu-
te, nei modi e nei termini stabiliti dall’avviso n° 10017 del 21/12/2024, n. 19 domande, come di seguito in-
dividuate:

-
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prot. n° 92 del 07/01/2025
prot. n° 35 del 03/01/2025
prot. n° 30 del 03/01/2025
prot. n°® 79 del 07/01/2025
prot. n° 58 del 07/01/2025
prot. n° 72 del 07/01/2025
prot. n° 73 del 07/01/2025
prot. n® 107 del 07/01/2025
prot. n° 126 del 08/01/2025



prot. n® 123 del 08/01/2025
prot. n° 117 del 07/01/2025
prot. n° 77 del 07/01/2025

prot. n° 87 del 07/01/2025

V V ¥V V V

prot. n° 75 del 07/01/2025
prot. n® 134 del 08/01/2025
prot. n° 56 del 07/01/2025
prot. n° 154 del 08/01/2025

YV V VY V

prot. n° 148 del 08/01/2025
» prot. n° 160 del 08/01/2025

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede
all’apertura delle buste e alla valutazione delle candidature.

Durante |"apertura delle buste si accerta che il candidato Gagliano Maurizio ha inoltrato 2 volte la medesi-
ma domanda. Pertanto, contattato telefonicamente dal Dirigente Scolastico, si decide di acquisire una sola
tra le due candidature e precisamente la domanda prot. n° 87 del 07/01/2025, scartando la n° 79 del
07/01/2025.

Durante I'apertura delle buste si accerta che, anche, la candidata Campagna Gabriella ha inoltrato 2 volte la
medesima domanda. Pertanto, contattata telefonicamente da un componente della commissione, si decide
di prendere in considerazione solo la domanda con prot. n° 72 del 07/01/2025 e di scartare la domanda con
prot. N° 73 del 07/01/2025.

Vengono escluse le domande di Quattrone Giovanna (prot. 123 n° del 08/01/2025 ) e di Nicold Carmela
Immacolata (prot. 35 n® del 03/01/2025) poiché le candidate non sono in possesso del titolo di accesso spe-
cifico per le classi di concorso afferenti le competenze di base come richiesto nel bando.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i cri-
teri di valutazione di cui all’art. 3, dell’Avviso di selezione n. 10019, del 21/12/2024, e i relativi punteggi at-
tribuiti a ciascuno di essi.

Gioffré Maria Pia -lingua inglese-

ESPERTO PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA -Competenze di base-

| 1° Macrocriterio: Titoli di Studio ax Puntild Autovalutazione | Commissione
Laurea Triennale (specifica per I’accesso alle cdc di Lettere/lingua
inglese/matematica)
fin0a89 ..o 2 punti
da90al04 ....ccooovviviiiniieieenns 3 punti
dal105al10..cccinininiiiiiinenns 4 punti .
110/110 e lode.......vovveven....... 5 punti Max punti 10 *
viene valutato

Laurea specialistica o vecchio ordinamento (specifica per I’accesso alle cdc

. . . . un solo titolo
di Lettere/lingua inglese/matematica)

fin0a89............... 6 punti R
da90a99............ 7 punti 7 7
da100a104.......... 8 punti
da 105 a110........... 9 punti
110/110 elode............... 10 punti
Corso di perfezionamento/Master biennale (3000 ore/120 CFU)— |y ax punti 6

3 punti per ogni titolo  (max 2 titoli)




Master annuale I e II livello (15000re/60CFU)— 1 punto per ogni ti-
tolo Max punti 2
(max 2 titoli)
Corsi di perfezionamento annuali -1 punto per ogni titolo
(max 2 titoli) Max punti 2
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici Max Punti 10
Partecipazione a corsi di formazione (superiori a 25 ore) svolti
come discente— .
1 punto per ciascun corso — Maxpuniid
(max 4 corsi)
Certificazioni Informatiche Eipass, Aica o altri soggetti accreditati .
(1 punto per Certificazione) -~  max 2 certificazioni Mencpunti 2
Certificazioni linguistiche:
-B1 =1 punto
-B2 =2 punti IMax 4 punti 1 1
-Cl1 =3 punti
--C2 =4 punti
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro Max Punti 40
Incarico di Funzione strumentale— . 4 4
2 punti per ogni esperienza — (max 4 incarichi) Max punti 8
Anzianita di servizio:
dala5anni = 4 punti
da6a10anni= 6 punti ;
da11a15 anni= 8 gunti Max punti 12 12 2
da 16 a 20 anni= 10 punti
da2linpoi= 12 punti
Incarichi svolti all’interno dell’istituzione scolastica che impli-
cano aspetti organizzativi (es. coordinatore di classe, referenti 2 2
di progetto, collaborazioni con la Dirigenza, figure di sistema, ~ [Max 10 punti
ecc.) — lpunto per ogni esperienza (max 10 esperienze)
Incarico di TUTOR/ESPERTI di progetti PON/POR/PNRR
svolti in ambito scolastico — Max 10 punti 10 10
2 punti per ciascun incarico — (max 5 incarichi)

Foti Corinne -lingua inglese-

i

ESPERTO PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA -Competenze di base-

lMax Punti 2d Autovalutazion;T

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Comumissione
Laurea Triennale (specifica per 1’accesso alle cdc di Lettere/lingua

inglese/matematica)

finoia 89.........ssssssessasesisems 2 punti

da90:a 104 oo 3 punti

(o N VST T () ————— 4 punti .

110/110 € 10de.......eovereeerennens 5 punti Max puntt 10 *

Laurea specialistica o vecchio ordinamento (specifica per I’accesso alle cdc it sl itolo

di Lettere/lingua inglese/matematica) di studio)
finoa89............... 6 punti

da90a9%9............ 7 punti g 9
da100a104.......... 8 punti
da105a110........... 9 punti

110/110 e lode............... 10 punti

Corso di perfezionamento/Master biennale (3000 ore/120 CFU)— \ax punti 6 3 3
3 punti per ogni titolo  (max 2 titoli)

Master annuale I e II livello (15000re/60CFU)— 1 punto per ogni ti-

tolo Max punti 2 2 2

(max 2 titoli)

Corsi di perfezionamento annuali -1 punto per ogni titolo

(max 2 tltoll) Max punti 2

k 2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici [Max Punti 10




Partecipazione a corsi di formazione (superiori a 25 ore) svolti
icome discente—

1 punto per ciascun corso —

(max 4 corsi)

Max punti 4

Certificazioni Informatiche Eipass, Aica o altri soggetti accreditati
(1 punto per Certificazione) —  max 2 certificazioni

Max punti 2

Certificazioni linguistiche:
-B1 =1 punto
-B2 =2 punti
-C1 =3 punti
--C2 =4 punti

IMax 4 punti

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro

{Max Punti 40

Incarico di Funzione strumentale—
2 punti per ogni esperienza — (max 4 incarichi)

IMax punti 8

Anzianita di servizio:
dalaSanni = 4 punti
da6al0anni= 6 punti
da 11 a 15 anni= 8 punti
da 16 a 20 anni= 10 punti
da2linpoi= 12 punti

Max punti 12

Incarichi svolti all’interno dell’istituzione scolastica che impli-
cano aspetti organizzativi (es. coordinatore di classe, referenti
di progetto, collaborazioni con la Dirigenza, figure di sistema,
ecc.) — lpunto per ogni esperienza (max 10 esperienze)

Max 10 punti

Incarico di TUTOR/ESPERTI di progetti PON/POR/PNRR
svolti in ambito scolastico —
2 punti per ciascun incarico — (max 5 incarichi)

Max 10 punti

10

10

Campagna Gabriella -lettere-

ESPERTO PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA -Competenze di base-

1° Macrocriterio: Titoli di Studio

Ih_flax Punti Zé_Autovalutazinne Commissionell

Laurea Triennale (specifica per I’accesso alle cdc di Lettere/lingua
inglese/matematica)
fin0a89 ..o,

Max punti 10 *

Laurea specialistica o vecchio ordinamento (specifica per I’accesso alle cdc
di Lettere/lingua inglese/matematica)

100071 — 6 punti

da90a99............ 7 punti

dal00al04.......... 8 punti

da 105 a 110........... 9 punti

110/110 e lode............... 10 punti

viene valutato
un solo titolo
di studio)

Corso di perfezionamento/Master biennale (3000 ore/120 CFU)—
3 punti per ogni titolo  (max 2 titoli)

Max punti 6

Master annuale I e II livello (15000re/60CFU)- 1 punto per ogni ti-
tolo
(max 2 titoli)

Max punti 2

Corsi di perfezionamento annuali -1 punto per ogni titolo
(max 2 titoli)

IMax punti 2

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

ax Punti 10

Partecipazione a corsi di formazione (superiori a 25 ore) svolti
come discente—

1 punto per ciascun corso —

(max 4 corsi)

Max punti 4

Certificazioni Informatiche Eipass, Aica o altri soggetti accreditati
(1 punto per Certificazione) —  max 2 certificazioni

IMax punti 2

Certificazioni linguistiche:
-B1 =1 punto
-B2 =2 punti
-CI1 =3 punti
--C2 =4 punti

Max 4 punti




3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro Max Punti 40 T -
Incarico di Funzione strumentale— .
2 punti per ogni esperienza — (max 4 incarichi) Max punti 8
Anzianita di servizio:
dala5anni = 4 punti
da6al10anni= 6 punti :
da 1115 a8 punt i s 12 4 4
da 16 a 20 anni= 10 punti
da2linpoi= 12 punti
Incarichi svolti all’interno dell’istituzione scolastica che impli-
cano aspetti organizzativi (es. coordinatore di classe, referenti
di progetto, collaborazioni con la Dirigenza, figure di sistema, Max 10 punti
ecc.) — lpunto per ogni esperienza (max 10 esperienze)
Incarico di TUTOR/ESPERTI di progetti PON/POR/PNRR
svolti in ambito scolastico — Max 10 punti 10 10
2 punti per ciascun incarico — (max 5 incarichi)
Zampaglione Tiziana -lettere-
ESPERTO PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA -Competenze di base-
1° Macrocriterio: Titoli di Studio —[Max Punti 20 Autovalutazione | Commissione
Laurea Triennale (specifica per I’accesso alle cdc di Lettere/lingua
inglese/matematica)
£IN0 8189 ...eceneernnrmmsnoseenississimsmss
da90al04...
da 105 a 110 cnsessssmmsausonsenss ;
110/110elode......ccccueninnnnnn. 5 punti e punit 16
T ; : - viene valutato
Laurea specialistica o vecchio ordinamento (specifica per I"accesso alle cde it solo-titolo
di Lettere/lingua inglese/matematica) di studio)
finoa89............... 6 punti
da90a99............ 7 punti 10 10
da100a104.......... 8 punti
da 105 a 110...c.0u00e 9 punti
1107110 elode; . vsoscmssines 10 punti
Corso di perfezionamento/Master biennale (3000 ore/120 CFU)— |Max punti 6 3 3
3 punti per ogni titolo  (max 2 titoli)
Master annuale I e II livello (15000re/60CFU)- 1 punto per ogni ti-
tolo Max punti 2 3 3
(max 2 titoli)
Corsi di perfezionamento annuali -1 punto per ogni titolo .
(max 2 gtoli) P per o e punks 2 2 -
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici ax Punti 10
Partecipazione a corsi di formazione (superiori a 25 ore) svolti
come discente— M 4
1 punto per ciascun corso — ax punti
(max 4 corsi)
Certificazioni Informatiche Eipass, Aica o altri soggetti accreditati . 2 2
(1 punto per Certificazione) —  max 2 certificazioni Max punti 2
Certificazioni linguistiche:
-B1 =1 punto
-B2=2 punti Max 4 punti
-C1 =3 punti
--C2 = 4 punti
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro ax Punti 40
Incarico di Funzione strumentale— ;
2 punti per ogni esperienza — (max 4 incarichi) Vi purid 8
Anzianita di servizio:
dala5anni = 4 punti
da6a10anni= 6 punti ;
o T1n 18:g Siput Max punti 12 6 €
da 16 2 20 anni= 10 punti
da2linpoi= 12 punti




Incarichi svolti all’interno dell’istituzione scolastica che impli-

2 punti per ciascun incarico — (max 3 incarichi)

cano aspetti organizzativi (es. coordinatore di classe, referenti 4 4
di progetto, collaborazioni con la Dirigenza, figure di sistema, Max 10 punti

ecc.) — lpunto per ogni esperienza (max 10 esperienze)

Incarico di TUTOR/ESPERTI di progetti PON/POR/PNRR

svolti in ambito scolastico — Max 10 punti 6 6

Rappoccio Francesca -lettere-

ESPERTO PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA -Competenze di base-

tMax Punti 20| Autovalutazione

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Commissione
Laurea Triennale (specifica per I’accesso alle cdc di Lettere/lingua
inglese/matematica)
fin0a89 ..o 2 punti
da90al04.....coovieeeieiieenene, 3 punti
iGN g T W —— 4 punti Max punti 10 *
110/110elode........ccceuenn...... S punti viene valutato
Laurea specialistica o vecchio ordinamento (specifica per I’accesso alle cdc Liti solo Etolo
di Lettere/lingua inglese/matematica) di studio)
i1 (0. 1 SR— 6 punti
da90a99............ 7 punti 10 10
da100a 104.......... 8 punti
da105a110........... 9 punti
110/110¢elode............... 10 punti
Corso di perfezionamento/Master biennale (3000 ore/120 CFU)— jy.« punti 6 3 3
3 punti per ogni titolo  (max 2 titoli)
Master annuale I e 11 livello (15000re/60CFU)- 1 punto per ogni ti-
tolo Max punti 2 2 2
(max 2 titoli)
Corsi di perfezionamento annuali -1 punto per ogni titolo .
(max 2 t[i)toli) P ¢ Vit 2 2 2
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici Max Punti 10
Partecipazione a corsi di formazione (superiori a 25 ore) svolti 1 1
icome discente— M G4
1 punto per ciascun corso — ax punti
(max 4 corsi)
Certificazioni Informatiche Eipass, Aica o altri soggetti accreditati - 2 2
(1 punto per Certificazione) —  max 2 certificazioni P Ut 2
Certificazioni linguistiche:
-B1 =1 punto
-B2 =2 punti IMax 4 punti 4 9
-C1 =3 punti
--C2 =4 punti
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro {Max Punti 40
Incarico di Funzione strumentale— . 4 4
2 punti per ogni esperienza — (max 4 incarichi) Max punti 8
Anzianita di servizio:
dalaSanni = 4 punti
da6al10anni= 6 punti .
dallal5anni= 8 gunti Max punti 12 8 8
da 16 a 20 anni= 10 punti
da2linpoi= 12 punti
Incarichi svolti all’interno dell’istituzione scolastica che impli-
cano aspetti organizzativi (es. coordinatore di classe, referenti 10 10
di progetto, collaborazioni con la Dirigenza, figure di sistema, Max 10 punti
ecc.) — Ipunto per ogni esperienza (max 10 esperienze)
Incarico di TUTOR/ESPERTI di progetti PON/POR/PNRR
svolti in ambito scolastico — Max 10 punti 10 10
2 punti per ciascun incarico — (max 5 incarichi)




Panzera Ornella -lettere-

ESPERTO PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA -Competenze di base-

1° Macrocriterio: Titoli di Studio lMax Punti 20 Autovalutazione | Commissione
Laurea Triennale (specifica per I’accesso alle cdc di Lettere/lingua
inglese/matematica)
fINO @89 .o 2 punti
da90al04 ....coeoirenciiiiiiiienns 3 punti
da105al10..cccccciiiiiiniieinne 4 punti .
110/110 € 10de....veverererenannees 5 punti Mo punt! 10 *
Laurea specialistica o vecchio ordinamento (specifica per I’accesso alle cdc un solo titolo
di Lettere/lingua inglese/matematica) di studio)
finoa89............... 6 punti
da90a99............ 7 punti 9 9
da100a104.......... 8 punti
da 105 a 1100 ovese 9 punti
110/110 e lode............... 10 punti
Corso di perfezionamento/Master biennale (3000 ore/120 CFU)— |vax punti 6
3 punti per ogni titolo  (max 2 titoli)
Master annuale I e II livello (15000re/60CFU)- 1 punto per ogni ti-
tolo Max punti 2 2 2
(max 2 titoli)
Corsi di perfezionamento annuali -1 punto per ogni titolo .
(max 2 gtoli) pumo peros T — 2 2
25 Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici ax Punti 10
Partecipazione a corsi di formazione (superiori a 25 ore) svolti 4 4
come discente— M 4
1 punto per ciascun corso — ax U
(max 4 corsi)
Certificazioni Informatiche Eipass, Aica o altri soggetti accreditati ) 1 1
(1 punto per Certificazione) —  max 2 certificazioni Max punti 2
Certificazioni linguistiche:
-B1 =1 punto
-B2 =2 punti Max 4 punti 4 4
-C1 =3 punti
--C2 =4 punti
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro ax Punti 40
Incarico di Funzione strumentale— M i3 6 6
2 punti per ogni esperienza — (max 4 incarichi) 4% pun
Anzianita di servizio:
dala5Sanni = 4punti
da6al10anni= 6 punti .
da1la15 anni= 8 Eunﬁ Max punti 12 3 10
da 16 a 20 anni= 10 punti
da2linpoi= 12 punti
Incarichi svolti all’interno dell’istituzione scolastica che impli-
cano aspetti organizzativi (es. coordinatore di classe, referenti 10 10
di progetto, collaborazioni con la Dirigenza, figure di sistema, Max 10 punti
ecc.) — 1 punto per ogni esperienza (max 10 esperienze)
Incarico di TUTOR/ESPERT!I di progetti PON/POR/PNRR
svolti in ambito scolastico — Max 10 punti 6 6
2 punti per ciascun incarico — (max 5 incarichi)




Scaramozzino Milena -lettere- ESTERNA-

ESPERTO PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA -Competenze di base-

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Max Punti Z&utovalutaziane Commissione
Laurea Triennale (specifica per ’accesso alle cdc di Lettere/lingua
inglese/matematica)
fiN0 @89 oo 2 punti
da90a 104 ..coooveniirieiiieienenne 3 punti
da105a110...ccciiiinnicncecancnns 4 punti :
110/110 € 10d€. .ovevereresinerne S punti “fﬁ:ng‘i‘;‘u:;:
Laurea specialistica o vecchio ordinamento (specifica per I’accesso alle cde | <010 titolo
di Lettere/lingua inglese/matematica) di studio)
fino 8.:89:: copuwevense 6 punti
da902a99............ 7 punti 7
da100a104.......... 8 punti
da105a110........... 9 punti
110/110 e lode............... 10 punti
Corso di perfezionamento/Master biennale (3000 ore/120 CFU)- |Max punti 6 3
3 punti per ogni titolo _(max 2 titoli)
Master annuale I e II livello (15000re/60CFU)- 1 punto per ogni ti-
tolo Max punti 2
(max 2 titoli)
Corsi di perfezionamento annuali -1 punto per ogni titolo :
(max 2 gmn) punfo perog Max punti 2 2
29 Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici ax Punti 10
Partecipazione a corsi di formazione (superiori a 25 ore) svolti
come discente— .
1 punto per ciascun corso — pMax punti 4
(max 4 corsi)
Certificazioni Informatiche Eipass, Aica o altri soggetti accreditati . 2
(1 punto per Certificazione) —  max 2 certificazioni Max punti 2
Certificazioni linguistiche:
-B1 =1 punto
-B2 =2 punti Max 4 punti 4
-C1 =3 punti
--C2 =4 punti
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro ax Punti 40
Incarico di Funzione strumentale— !
2 punti per ogni esperienza — (max 4 incarichi) pax punti 8
Anzianita di servizio:
dalaSanni = 4 punti
da6a10anni= 6 punti .
da1la15ani= 8 gumi Max punti 12 4
da 16 a 20 anni= 10 punti
da2linpoi= 12 punti
Incarichi svolti all’interno dell’istituzione scolastica che impli-
cano aspetti organizzativi (es. coordinatore di classe, referenti
di progetto, collaborazioni con la Dirigenza, figure di sistema, Max 10 punti
ecc.) — 1 punto per ogni esperienza (max 10 esperienze)
Incarico di TUTOR/ESPERTI di progetti PON/POR/PNRR
svolti in ambito scolastico — Max 10 punti 4
2 punti per ciascun incarico — (max 5 incarichi)




Calabrese Danila -lettere- ESTERNA-

ESPERTO PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA -Competenze di base-

1° Macrocriterio: Titoli di Studio ‘Max Punti 20 Autovalutazione Commission#
Laurea Triennale (specifica per 1’accesso alle cdc di Lettere/lingua
inglese/matematica)
fino:a 89 ........cusswsssmmssmmiismms 2 punti
da 902 104 ..ccasavessosumsmssmmssssnss 3 punti
da 105 a 110:.ccssussmesssssssmmssnssess 4 punti :
11071710:€ 10d€. .ocsvmsssos susumesanes 5ppur1ti e puiati 10 N
—— : : - viene valutato
Laurea specialistica o vecchio ordinamento (specifica per I'accesso alle cde |, <10 4i010
di Lettere/lingua inglese/matematica) di studio)
finoa89............... 6 punti
da90a99............ 7 punti 9 9
da100a104.......... 8 punti
da105a110........... 9 punti
110/110 ¢ lode............... 10 punti
Corso di perfezionamento/Master biennale (3000 ore/120 CFU)- |pax punti 6
3 punti per ogni titolo  (max 2 titoli)
Master annuale I e II livello (15000re/60CFU)- 1 punto per ogni ti-
tolo Max punti 2 2 2
(max 2 titoli)
Corsi di perfezionamento annuali -1 punto per ogni titolo .
(max 2 tFi)toli) pumo peros Max punti 2
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici Max Punti 10
Partecipazione a corsi di formazione (superiori a 25 ore) svolti 4 4
icome discente— )
1 punto per ciascun corso — Max punti 4
(max 4 corsi)
Certificazioni Informatiche Eipass, Aica o altri soggetti accreditati . 2 2
(1 punto per Certificazione) —  max 2 certificazioni Max punti 2
Certificazioni linguistiche:
-B1 =1 punto
-B2 =2 punti Max 4 punti 2 2
-C1 =3 punti
--C2 =4 punti
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro x Punti 40
Incarico di Funzione strumentale— :
2 punti per ogni esperienza — (max 4 incarichi) Max punti 8
Anzianita di servizio:
dala5anni = 4 punti
da6a10anni= 6 punti :
da11a15 anni= 8 gunti M punti 12 4 4
da 16 a 20 anni= 10 punti
da2linpoi= 12 punti
Incarichi svolti all’interno dell’istituzione scolastica che impli-
cano aspetti organizzativi (es. coordinatore di classe, referenti
di progetto, collaborazioni con la Dirigenza, figure di sistema, ~ Max 10 punti
ecc.) — lpunto per ogni esperienza (max 10 esperienze)
Incarico di TUTOR/ESPERTI di progetti PON/POR/PNRR
svolti in ambito scolastico — Max 10 punti 10 10
2 punti per ciascun incarico — (max $ incarichi)

1(



Gagliano Maurizio -lettere- COLLABORAZIONE PLURIMA-

ESPERTO PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA -Competenze di base-

=

1° Macrocriterio: Titoli di Studio

ax Punta Autovalutazione

Commissione

Laurea Triennale (specifica per I’accesso alle cdc di Lettere/lingua
inglese/matematica)

finoa89 .o 2 punti
da'90 & 108-ccccisissmssssssamsizionnnns 3 punti
fa - 1 K0T B () A ——— 4 punti
110/110elode........ccueuennnn..... S punti

IMax punti 10 *

Laurea specialistica o vecchio ordinamento (specifica per I’accesso alle cdc
di Lettere/lingua inglese/matematica)

viene valutato
un solo titolo

2 punti per ciascun incarico — (max 5 incarichi)

: di studio)
finoa89............... 6 punti
da90a99............ 7 punti 10 10
da100a 104.......... 8 punti
da105a110........... 9 punti
110/110 e lode............... 10 punti
Corso di perfezionamento/Master biennale (3000 ore/120 CFU)~ \jax punti 6 3 3
3 punti per ogni titolo  (max 2 titoli)
Master annuale I e II livello (15000re/60CFU)- 1 punto per ogni ti-
tolo Max punti 2 2 2
(max 2 titoli)
Corsi di perfezionamento annuali -1 punto per ogni titolo .
(max 2 tIi)toli) P peros . — 2 2
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici Max Punti 10
Partecipazione a corsi di formazione (superiori a 25 ore) svolti 2 2
come discente— :
1 punto per ciascun corso — NI poatd
(max 4 corsi)
Certificazioni Informatiche Eipass, Aica o altri soggetti accreditati .
(I punto per Certificazione) —  max 2 certificazioni Mo punti2
Certificazioni linguistiche:
-B1 =1 punto
-B2 =2 punti Max 4 punti
-C1 =3 punti
--C2 =4 punti
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro Max Punti 40
Incarico di Funzione strumentale— .
2 punti per ogni esperienza — (max 4 incarichi) Max punti 8
Anzianita di servizio:
dalaSanni = 4 punti
da6a 10 anni= 6 punti :
dallal5anni= 8 [F))unti plax puntt 12 6 8
da 16 a 20 anni= 10 punti
da2linpoi= 12 punti
Incarichi svolti all’interno dell’istituzione scolastica che impli-
cano aspetti organizzativi (es. coordinatore di classe, referenti 4 4
di progetto, collaborazioni con la Dirigenza, figure di sistema, Max 10 punti
ecc.) — lpunto per ogni esperienza (max 10 esperienze)
Incarico di TUTOR/ESPERTI di progetti PON/POR/PNRR
svolti in ambito scolastico — Max 10 punti 10 10




Mafrica Filomena Angela Maria -matematica-

ESPERTO PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA -Competenze di base-

1° Macrocriterio: Titoli di Studio ax Punti 20 Autovalutazione | Commissione
Laurea Triennale (specifica per I’accesso alle cdc di Lettere/lingua
inglese/matematica)
fIN0 @89 v 2 punti
da90al104 ....cccoveriniiininieienen 3 punti
dal105al10. i 4 punti .
110/110 € 10d€...veveereereraenann: 5 punti M punti 10 *
e - . : viene valutato
Laurea specialistica o vecchio ordinamento (specifica per I’accesso alle cdc un solo titolo
di Lettere/lingua inglese/matematica) di studio)
fino a.89::sws susemens 6 punti
da90a99............ 7 punti 8 8
da100a104.......... 8 punti
da105a110........... 9 punti
110/110 e lode............... 10 punti
Corso di perfezionamento/Master biennale (3000 ore/120 CFU)- |Max punti 6
3 punti per ogni titolo  (max 2 titoli)
Master annuale I e 11 livello (15000re/60CFU)— 1 punto per ogni ti-
tolo Max punti 2
(max 2 titoli)
Corsi di perfezionamento annuali -1 punto per ogni titolo .
(max 2 gtoli) peroe Max punti 2
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici Max Punti 10
Partecipazione a corsi di formazione (superiori a 25 ore) svolti 4 4
come discente— M 4
1 punto per ciascun corso — AR it
(max 4 corsi)
Certificazioni Informatiche Eipass, Aica o altri soggetti accreditati . 2 2
(1 punto per Certificazione) —  max 2 certificazioni Max punti 2
Certificazioni linguistiche:
-B1=1 punto
-B2 =2 punti IMax 4 punti
-C1 =3 punti
--C2 =4 punti
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro ax Punti 40
Incarico di Funzione strumentale— M i3 8 8
2 punti per ogni esperienza — (max 4 incarichi) . punil
Anzianita di servizio:
dalaSanni = 4 punti
da6al0anni= 6 punti .
da1lal5anni= 8 Sumi Max punti 12 10 10
da 16 a 20 anni= 10 punti
da2linpoi= 12 punti
Incarichi svolti all interno dell’istituzione scolastica che impli-
cano aspetti organizzativi (es. coordinatore di classe, referenti 10 10
di progetto, collaborazioni con la Dirigenza, figure di sistema, Max 10 punti
ecc.) — 1punto per ogni esperienza (max 10 esperienze)
Incarico di TUTOR/ESPERTI di progetti PON/POR/PNRR
svolti in ambito scolastico — Max 10 punti 10 10
2 punti per ciascun incarico — (max S incarichi)




Neri Antonino -matematica- COLLABORAZIONE PLURIMA

ESPERTO PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA -Competenze di base-

1° Macrocriterio: Titoli di Studio ax Punti 20 Autovalutazione | Commissione
Laurea Triennale (specifica per I’accesso alle cdc di Lettere/lingua
inglese/matematica)
fIN0/8 89 secsvmvaninsissasimmomsssassasinns 2 punti
da 90 8 108ccesssmmsemmmmsiin 3 punti
o (TS S 1 () EENEUR——— 4 punti -
110/110elode.......c.ccevenvnnnn.n. 5 punti I‘g?:ﬂgﬁh:io
Laurea specialistica o vecchio ordinamento (specifica per 1’accesso alle cde 4 solo Hialo
di Lettere/lingua inglese/matematica) di studio)
finoa89............... 6 punti
da90a99............ 7 punti 7 7
da100:a104......... 8 punti
da105a110........... 9 punti
110/110 e lode............... 10 punti
Corso di perfezionamento/Master biennale (3000 ore/120 CFU)— \jax punti 6
3 punti per ogni titolo  (max 2 titoli)
Master annuale I e II livello (15000re/60CFU)- 1 punto per ogni ti-
tolo Max punti 2 2 2
(max 2 titoli)
Corsi di perfezionamento annuali -1 punto per ogni titolo .
(max 2 gto]i) P per o Mo punti:2 ; 2
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici Max Punti 10 |
Partecipazione a corsi di formazione (superiori a 25 ore) svolti 4 4
come discente— M 4
1 punto per ciascun corso — ax punti
(max 4 corsi)
Certificazioni Informatiche Eipass, Aica o altri soggetti accreditati . 1 1
(1 punto per Certificazione) —  max 2 certificazioni Max punti2
Certificazioni linguistiche:
-B1 =1 punto
-B2=2 punti Max 4 punti 4 4
-C1 =3 punti
--C2 =4 punti
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro [Max Punti 40
Incarico di Funzione strumentale— . 4 4
2 punti per ogni esperienza — (max 4 incarichi) M punfi §
Anzianita di servizio:
dala5Sanni = 4 punti
da6al10anni= 6 punti .
fia Ml G5l R e . 2 8 8
da 16 a 20 anni= 10 punti
da2linpoi= 12 punti
Incarichi svolti all’interno dell’istituzione scolastica che impli-
cano aspetti organizzativi (es. coordinatore di classe, referenti 10 10
di progetto, collaborazioni con la Dirigenza, figure di sistema, Max 10 punti
ecc.) — Ipunto per ogni esperienza (max 10 esperienze)
Incarico di TUTOR/ESPERTI di progetti PON/POR/PNRR
svolti in ambito scolastico — Max 10 punti 10 10
2 punti per ciascun incarico — (max 5 incarichi)




Calabrese Vania -matematica- COLLABORAZIONE PLURIMA

ESPERTO PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA -Competenze di base-

1° Macrocriterio: Titoli di Studio

%ax Punti Zd Autovalutazione

2 punti per ciascun incarico — (max 5 incarichi)

Commissione
Laurea Triennale (specifica per I’accesso alle cdc di Lettere/lingua
inglese/matematica)
fiN0a 89 ..oeeeeeeecece 2 punti
da90al104 ....cccvevviviinninienine 3 punti
da. 105 a L10.........ccamsmmsmsmense 4 punti .
110/110 € 10d€. ...vevereeeeerennas 5 punti Mo puntt 10
Laurea specialistica o vecchio ordinamento (specifica per I’accesso alle cde in solo titolo
di Lettere/lingua inglese/matematica) di studio)
111010 1. SR — 6 punti
da90a99............ 7 punti 10 10
da100a104.......... 8 punti
da 105'a 110:.000e0000 9 punti
110/110elode............... 10 punti
Corso di perfezionamento/Master biennale (3000 ore/120 CFU)— \jax punti 6
3 punti per ogni titolo  (max 2 titoli)
Master annuale I e 11 livello (15000re/60CFU)- 1 punto per ogni ti-
tolo Max punti 2 2 2
(max 2 titoli)
Corsi di perfezionamento annuali -1 punto per ogni titolo .
(max 2 gtoli) P peroe Miax punti 2
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici Max Punti 10
Partecipazione a corsi di formazione (superiori a 25 ore) svolti
come discente— .
1 punto per ciascun corso — Max punti 4
(max 4 corsi)
Certificazioni Informatiche Eipass, Aica o altri soggetti accreditati . 2 2
(1 punto per Certificazione) —  max 2 certificazioni pax punti 2
Certificazioni linguistiche:
-B1 =1 punto
-B2 =2 punti Max 4 punti 2 2
-C1 =3 punti
--C2 =4 punti
3 M'acro?riteri?: Titoli di servizio o Lavoro Max Punti 40 |
Incarico di Funzione strumentale— ;
2 punti per ogni esperienza — (max 4 incarichi) ¥Eme it §
Anzianita di servizio:
dalaSanni = 4punti
da6a10anni= 6 punti .
da11a15 anni= 8 Eumi Max punti 12 4 4
da 16 2 20 anni= 10 punti
da2linpoi= 12 punti
Incarichi svolti all’interno dell’istituzione scolastica che impli-
cano aspetti organizzativi (es. coordinatore di classe, referenti
di progetto, collaborazioni con la Dirigenza, figure di sistema, ~ Max 10 punti
ecc.) — 1punto per ogni esperienza (max 10 esperienze)
Incarico di TUTOR/ESPERTI di progetti PON/POR/PNRR
svolti in ambito scolastico — Max 10 punti 10 10

1¢




Marciano Carmen -matematica- ESTERNA

E

ESPERTO PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA -Competenze di base-

1° Macrocriterio: Titoli di Studio

*Max Punti 20 Autovalutazione

Commissione
Laurea Triennale (specifica per ’accesso alle cdc di Lettere/lingua
inglese/matematica)
fiNo 8 89 iociscsvesisssivsiisinninnnronnsnnns 2 punti
(o b KU 5 07 (O — 3 punti
MO L C————— 4 punti Max punti 10 *
110/110elode.......cc.cevenenn.... 5 punti i valoiEts
Laurea specialistica o vecchio ordinamento (specifica per I’accesso alle cdc un solo titolo
di Lettere/lingua inglese/matematica) di studio)
finoa89............... 6 punti
da90a99............ 7 punti 10 10
da100al104.......... 8 punti
da105a110........... 9 punti
110/110¢lode............... 10 punti
Corso di perfezionamento/Master biennale (3000 ore/120 CFU)— fy .. punti 6
3 punti per ogni titolo  (max 2 titoli)
Master annuale I e 11 livello (15000re/60CFU)- 1 punto per ogni ti-
tolo Max punti 2
(max 2 titoli)
Corsi di perfezionamento annuali -1 punto per ogni titolo ’
(max 2 gtoli) P peroe M punts 2
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici ax Punti 10
Partecipazione a corsi di formazione (superiori a 25 ore) svolti
come discente— M 4
1 punto per ciascun corso — 9% pur!
(max 4 corsi)
Certificazioni Informatiche Eipass, Aica o altri soggetti accreditati . 2 2
(1 punto per Certificazione) —  max 2 certificazioni filicipurti. 2
Certificazioni linguistiche:
-B1 =1 punto
-B2 =2 punti IMax 4 punti
-CI =3 punti
--C2 =4 punti Lﬁ
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro ax Punti 40
Incarico di Funzione strumentale— .
2 punti per ogni esperienza — (max 4 incarichi) Max punti 8
Anzianita di servizio:
dalaSanni = 4 punti
da6a10anni= 6 punti .
dallal5 anni= 8 ffumi Max punti 12
da 16 a 20 anni= 10 punti
da2linpoi= 12 punti
Incarichi svolti all’interno dell’istituzione scolastica che impli-
cano aspetti organizzativi (es. coordinatore di classe, referenti
di progetto, collaborazioni con la Dirigenza, figure di sistema, Max 10 punti
ecc.) — lpunto per ogni esperienza (max 10 esperienze)
Incarico di TUTOR/ESPERTI di progetti PON/POR/PNRR
svolti in ambito scolastico — Max 10 punti
2 punti per ciascun incarico — (max 5 incarichi)




Pangallo Antonietta Maria -matematica-

1° Macrocriterio: Titoli di Studio

ESPERTO PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA -Competenze di base-

h\lax Punti 2 Autovalutazione‘ Commissione

Laurea Triennale (specifica per ’accesso alle cdc di Lettere/lingua
inglese/matematica)
fIN0 @89 .o 2 punti
da90:a 104..........coamssiesssmmisinnss 3 punti
da 105 a 110 cciamseimmsmssenees 4 punti .
110/110elode......cccceuiuennnnnnn. 5 punti T‘jﬁ;g‘iﬁh;:
Laurea specialistica o vecchio ordinamento (specifica per I'accesso alle cde |, - "o 10
di Lettere/lingua inglese/matematica) di studio)
N0 89 vsssvimnnes 6 punti
da90a99............ 7 punti 7 7
da100a104.......... 8 punti
da 105 a 110:..e00e0vee 9 punti
110/110 e lode............... 10 punti
Corso di perfezionamento/Master biennale (3000 ore/120 CFU)- |Max punti 6
3 punti per ogni titolo  (max 2 titoli)
Master annuale I e II livello (15000re/60CFU)- 1 punto per ogni ti-
tolo Max punti 2
(max 2 titoli)
Corsi di perfezionamento annuali -1 punto per ogni titolo .
(max 2 gtoli) P peros Max punti 2 . 2
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici ax Punti 10
Partecipazione a corsi di formazione (superiori a 25 ore) svolti 4 4
come discente— .
1 punto per ciascun corso — Max punti 4
(max 4 corsi)
Certificazioni Informatiche Eipass, Aica o altri soggetti accreditati .
(1 punto per Certificazione) —  max 2 certificazioni Mec punti 2
Certificazioni linguistiche:
-B1 =1 punto
-B2 =2 punti Max 4 punti
-C1=3 punti
--C2 =4 punti
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro ax Punti 40
Incarico di Funzione strumentale— . 8 8
2 punti per ogni esperienza — (max 4 incarichi) Ml punti &
Anzianita di servizio:
dalaSanni = 4 punti
da6al0anni= 6 punti ;
dallal5anni= 8 ;I))unti Max punti 12 i 12
da 16 a 20 anni= 10 punti
da2linpoi= 12 punti
Incarichi svolti all’interno dell’istituzione scolastica che impli-
cano aspetti organizzativi (es. coordinatore di classe, referenti 4 4
di progetto, collaborazioni con la Dirigenza, figure di sistema, Max 10 punti
ecc.) — lpunto per ogni esperienza (max 10 esperienze)
Incarico di TUTOR/ESPERTI di progetti PON/POR/PNRR
svolti in ambito scolastico — Max 10 punti 4 4
2 punti per ciascun incarico — (max 5 incarichi)

1¢




Franco Filomena Annunziata-matematica-

ESPERTO PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA -Competenze di base-

‘Max Punti 2;} Autovalutazione

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Commissione
Laurea Triennale (specifica per I’accesso alle cdc di Lettere/lingua
inglese/matematica)
fin0a89 oo, 2 punti
da90al04 ....ccooooiveieiirn, 3 punti
da105al10..iiciicicine, 4 punti Max punti 10 *
110/110elode........ccceeuvnn.n... S punti viene valutato
Laurea specialistica o vecchio ordinamento (specifica per I’accesso alle cdc i solo titolo
di Lettere/lingua inglese/matematica) di studio)
finoa89............... 6 punti
da90a99............ 7 punti 10 10
da100a104.......... 8 punti
da105allo0........... 9 punti
110/110 e lode............... 10 punti
Corso di perfezionamento/Master biennale (3000 ore/120 CFU)— jy,« punti 6
3 punti per ogni titolo  (max 2 titoli)
Master annuale I e I livello (15000re/60CFU)- 1 punto per ogni ti-
tolo Max punti 2 2 2
(max 2 titoli)
Corsi di perfezionamento annuali -1 punto per ogni titolo .
(max 2 tri)toli) PO pET o8 e gt &
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici Max Punti 10
Partecipazione a corsi di formazione (superiori a 25 ore) svolti 4 4
come discente— .
1 punto per ciascun corso — Max punti 4
(max 4 corsi)
Certificazioni Informatiche Eipass, Aica o altri soggetti accreditati . 2 95
(1 punto per Certificazione) —  max 2 certificazioni Max punti 2
Certificazioni linguistiche:
-B1 =1 punto
-B2 =2 punti IMax 4 punti 3 3
-C1 =3 punti
--C2 = 4 punti j&_
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro ax Punti 40
Incarico di Funzione strumentale— .
2 punti per ogni esperienza — (max 4 incarichi) iax puntis
Anzianita di servizio:
dalaSanni = 4 punti
da6a 10 anni= 6 punti .
da1la15anni= 8 Eumi ol punti, 12 6 6
da 16 a 20 anni= 10 punti
da2linpoi= 12 punti
Incarichi svolti all’interno dell’istituzione scolastica che impli-
cano aspetti organizzativi (es. coordinatore di classe, referenti 2 2
di progetto, collaborazioni con la Dirigenza, figure di sistema, Max 10 punti
ecc.) — Ipunto per ogni esperienza (max 10 esperienze)
Incarico di TUTOR/ESPERTI di progetti PON/POR/PNRR
svolti in ambito scolastico — Max 10 punti 1 1
2 punti per ciascun incarico — (max 5 incarichi)

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa,

stila le seguenti graduatorie:




ESPERTO PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE

DESCRIZIONE N Tipologia
TINAT .N° i
DES ARI ESPERT] CANDIDATO PROT.N di PUNTEGGIO
personale
PANGALLO
ANTONIETTA (1)2;10(11725 INTERNO 41
MARIA
117 DEL COLL.
NERI NIN
ANTONING 07/01/25 PLURIMA >2
Alunni 3A 1 CALABRESE 75 DEL
VANIA 07/01/25 ESTERNO a8
MARCIANO’ 134 del
CARMEN 07/01/225 ESTERNO 12
N° 2 percorsi QUATTRONE 123 DEL
) GIOVANNA 08/01/25 ESCLUSA
Matematica
scuola sec. | MAFRICA
grado Saline J. FILOMENA 3(7);025;5 INTERNO 52
ANGELA MARIA
117 DEL COLL.
NERI ANTONINO 07/01/25 PLURIMA 52
Alunni 3B 1 CALABRESE 75 DEL
VANIA 07/01/25 ESTRRHO 20
MARCIANO’ 134 del
CARMEN 07/01/225 ESVERNS 12
QUATTRONE 123 DEL
L
GIOVANNA 08/01/25 ESELUSH
ZAMPAGLIONE 58 DEL
N
TIZIANA 07/01/25 I 36
GAGLIANO 87 DEL COLL. 39
MAURIZIO 07/01/25 PLURIMA
Alunni 3A 1
CALABRESE 77 DEL COLL. 33
DANILA 07/01/25 PLURIMA
N° 2 percorsi SCARAMOZZINO | 148 DEL
ESTERNO 26
Italiano MILENA 08/01/25
grado Saline J. ORNELLA 08/01/25
GAGLIANO 87 DEL COLL. 39
MAURIZIO 07/01/25 PLURIMA
Alunni 3B 1
CALABRESE 77 DEL COLL. 33
DANILA 07/01/25 PLURIMA
SCARAMOZZINO | 148 DEL
MILENA 08/01/25 T ERAE 26
N° 4 percorsi , 30 DEL INTERNO 50
Alunni 3A 1 FOTI CORINNE
Inglese  scuola 03/01/25
sec. | grado, cosi . 30 DEL INTERNO 50
ddivis 8 = Alunni 3B 1 FOTI CORINNE 03/01/25
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Salinesel; 1 af .. .o GIOFFRE’ MARIA | 92 DEL INTERNO 36
Motta S.G., 1 a PIA 07/01/25
Lazzaro ,
S GIOFFRE’ MARIA | 92 DEL INTERNO 36
PIA 07/01/25
FRANCO
DEL
FILOMENA 32?01/25 INTERNO 30
ANNUNZIATA
Alunni classi
N° 1 percorso ) 117 DEL CLL.
prime e NERI ANTONINO 07/01/25 PLURIMA 52
Matematica seconde
scuola sec. |
scuola  sec. | : CALABRESE 75 DEL — %0
grado Saline grado Saline VANIA 07/01/25
J
MARCIANO’ 134 del
CARMEN 07/01/225 ESTERNG 2
QUATTRONE 123 DEL
GIOVANNA 08/01/25 ESCLUSA
RAPPOCCIO 56 DEL
FRANCESCA 07/01/25 INTERNG 56
N° 1 percorso Alunni classi GAGLIANO 87 DEL COLL. 39
. prime e MAURIZIO 07/01/25 PLURIMA
Italiano  scuola | seconde
sec. | grado | ¢cyola sec. | CALABRESE 77 DEL COLL. 5
Saline grado Saline DANILA 07/01/25 PLURIMA
SCARAMOZZINO | 148 DEL
MILENA 08/01/25 ESTERNG 26
CAMPAGNA 72 DEL
IN 2
GABRIELLA 07/01/25 TERNO 3
Alunni classi
N° 1 percorso —— GAGLIANO 87 DEL COLL. 39
MAURIZIO 07/01/25 PLURIMA
ltaliano  scuola | seconde
sec. | grado scuola sec. | CALABRESE 77 DEL COLL. 33
Motta S.G. grado Motta DANILA 07/01/25 PLURIMA
S.G.
SCARAMOZZINO | 148 DEL
MILENA 08/01/25 ESTERNO 25
CAMPAGNA 72 DEL
GABRIELLA 07/01/25 INTERRIE a2
GAGLIANO 87 DEL COLL. 39
Alunni classi MAURIZIO 07/01/25 PLURIMA
N° 1 percorso i
_ i CALABRESE 77 DEL COLL. 3
Italiano scuola DANILA 07/01/25 PLURIMA
sec. | grado scuola sec. |
Lazzaro grado SCARAMOZZINO | 148 DEL
Lazzaro MILENA 08/01/25 ESTERNG <0
NICOLO’
CARMELA g; /3'325 ESCLUSA
IMMACOLATA

Alle ore 15.00, il Presidente dichiara chiusa la seduta.
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Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta
e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente proce-
dura selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto.

Montebello Jonico, 10/01/2025

Presidente:

Componente e segretario: S

. IL DIRl@‘ENTE SCOLASTICO
Componente: M\ Prof ssd !Q\}orgherl’ro Serg|
Mi{‘{“\c‘ O\:~

2(



