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Codice Fiscale 9203 I 490805
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Saline Joniche, l8l 1012022

All'Albo dell'Istituto
All' Amministrazione trasparente

del Sito Web Istituto
Agli Atti PON FESR dell'Istituto

Oggeuo: Awiso per la selezione esperto interno collaudatore PON "Ambienti didattici innovativi per la
scuola dell'infanzia". Awiso pubblico prot. n. 38007 del27 maggio ZO22 .

Fondi Stmtturali Europei - Programma Operativo Nazionale o'Per la scuola, competenze e ambienti per
l'apprendimento" 2014-2020 - Asse II - Infrastrutture per I'istruzione - Fondò Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) - REACT E(l Asse V - Priorità d'investimento: l3i - (FESR) "Promuou.rè il
superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-l9 e delle sue conseguenze
sociali e prepar{ue una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia" - Obiettivo specifi.o t3.t'
Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Avviso pubblico prot. n. 38007 del 27
maggio 2022 "Ambienti didattici innovativi per la scuola dell'infanzia". 13.1.5 -
Titolo progetto: "Ambienti didattici innovativi per le scuole dell'infanzia".
Cod ice P ro getto : I 3. 1.SA-FE SRPON-CL -2022-180
CUP assegnato al progetto: J24D22000670006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTOiI R.D 18 novembre 1923,n.2440, concernente l'amministrazione del Patrimonio e la Contabilità
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924,n.827 e ss.mm.ii.

VISTA la legge 7 agosto 1990, n.241 "Nuove norrne in materia diprocedimento amministrativo e di
diritto di accesso aidocumenti amministrativi,, e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente
Regolamento recante norrne in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge
marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n.59, concernente "Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplifi cazione amministrativa";
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VISTO il Decreto Legislativo 30marzo 2001, n. 165 recante'Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii. ;

VISTO il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n.50 "Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e

forniture";

VISTO il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018 n. 129, concernente "Regolamento recante le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO l'awiso pubblico prot. n. 38007 del27 maggio 2022 "Ambienti didattici innovativi per la
scuola dell'infanzia", emanato nell'ambito del Programma Operativo Nazionale Fondi Struffurali Europei -
"Per la scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento" 2014-2020 - Asse II - Infrastrutture per
l'istruzione - Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) - fuEACT EU Asse V - Priorita d'investimento:
l3i- (FESR) "Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19
e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia" - Obiettivo
specifico 13.1 : Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia;

VISTA la propria la candidaturan. 1087529 del 1410612022 presentata dall' Istituzione Scolastica per
awiso pubblico prot.n. 38007 del 27 maggio 2022 "Ambienti didattici innovativi per le scuole
dell'infanzia";

VISTE la nota autorizzativa Prot. A00GABMI - prot. n.72962 de|0510912022 di formale autorizzazione del
progetto presentato da questa Istituzione Scolastica con codice identificativo l3.l.5A-FESRPON-CL-2022-
l 80;

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico prot. 6975/1Y.5 del 08.09.2022 di formale assunzione al bilancio
e inserimento a bilancio e inserimento nel Programma Annual e EF 2022 del Progetto con codice
identificativo I 3. l.5A-FESRPON-CL-2022-180;

VISTA la delibera n. 46 del Consiglio di Istituto tenutosi in data 28/0112022, con la quale è stato approvato il
Programma Annuale dell' eserc izi o finanziario 2022;

ATTESO che nell'affuale fase post emergenziale, prot. n. 38007 del27 maggio 2022 ha inteso "Promuovere
il superamento degli efletti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-I9 e delle sue conseguenze
sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia",,;

RITENUTO che per larealizzazione del progetto in parola occorre individuare le figura di Collaudatore;

VISTA la delibera del C.D. tenutosi in data 1411012022 relativa ai criteri di selezione del collaudatore:
EMANA

Il seguente awiso di selezione interna per collaudatore, mediante valutazione comparativa famite allegati al
presente bando, per la realizzazione del seguente progetto:
Azione 13.1 .5 - "Ambienti didattici innovativi per la scuola dell'infanzia".
Allegato A: domanda di partecipazione
Allegato B: dichiarazione titoli
Allegato C : accettazione trattamento privacy.
Codice pro getto : 1 3. 1.5A-FE SRPON-CL -2022 -180 CUP : J2 4D 2200067 0006

n. I Esperto per I'incarico di COLLAUDATORE INTERNO

Il "Collaudatore" dovrà:
o Inserire i documenti richiesti e il verbale di collaudo sulla piattaforma WEB GPU dei PON FESR

2014-2020;



Verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e/o lavori rispetto a quanto specificato nel
Bando di gara;

Collaborare con il DS e DSGA al controllo della piena corrispondenza, specie in termini di
funzionalità, fra le attrezzaixe acquistate, quelle indicate nell'offerta prescelta e quelle
richieste nel piano degli acquisti oltre ad eventuali lavori eseguiti;
Predisporre verbale di collaudo della fornitura e dei lavori eseguiti dall'Operatore Economico
aggiudicatario;
Predisporre e tenere aggiomato il registro delle presenze per comprovare I'attivita lavorativa svolta in
orario extra scolastico.

REQUISITI DI ACCESSO ALLA SELEZIONE

Possono partecipare alla selezione coloro che sono in possesso, oltre che dei requisiti generali per la
partecipazione ai pubblici concorsi, dei seguenti titoli specifici:

PON "Ambienti didattici innovativi per la scuola dell'infanzia" PROT. 38007 del27/0512022
TITOLI CULTURALI PLINTEGGIO

A Diploma di Laurea (tecnico/scientifica)
(Vecchio ordinamento o specialistica/magistrale)

Votazione fino a 107 ll I 0 - pt 8
Votazione da 108 a 110/l l0 -pt l0
Votezl6ne 110/l l0 e lode -pt 12

B
Laurea triennale (tecnico/scientifica) / altro
diploma di Iaurea (inerente il settore trattato)
(Punteggio non cumulabile con il punto A)

6

C
Diploma di istruzione secondaria di II grado
specifico (non cumulabile con i punti A e B) 4

D Diploma di istruzione secondaria di II grado
(non cumulabile con i punti A, B e C) 2

TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI

E
Comprovate esperienze/competenze di
installazione e collaudo di ambienti didattici
innovativi

5 punti per certificazione Max 10 punti

F
Per ogni incarico Collaudo nell'ambito di progetti
PON FESR

5 punti per ogni esperienza Max 20
punti

CERTIF'ICAZION]

G
Competenze informatiche certifi cate 2 punti per ogni certificazione (max 3

titoli valutabili)

H Competenze linguistiche certifi cate I punto per certificazione (Max 3 titoli
valutabili)

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Gli interessati al conferimento dell'incarico devono presentare la domand4 redatta esclusivamente
secondo gli allegati modelli (A-B-C) con consegna brevi manu (presso gli uffici di segreteria siti in Via
Ficarelle-Saline Joniche) o via peo (rcic8l2003@istruzione.it) o pec (rcic8l2003@pec.istruzione.it), entro le
ore 12.00 del2611012022,riportartdo la dicitura: Partecipazione alla selezione di esperto collaudatore PON
"Ambienti didattici innovativi per la scuola dell'infanzia".

Saranno escluse le richieste pervenute oltre l'ora e la data fissata, prive di allegati e prive di informativa
privacy debitamente firmata.

Ai fini della selezione, alle domande deve essere allegato il curriculum vitae redatto in formato europeo.

Le dichiarazioni dei requisiti, qualita e titoli riportatinella domanda e nel curriculum vitae sono soggette alle
disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n.
445.



SELEZIONE DELLE DOMANDE

La selezione e valutazione delle domande sarà effettuata da apposita commissione nominata dal Dirigente
Scolastico dopo la data di scadenza dell'awiso, sulla base della
tabella di valutazione sopra riportata.

Ultimata la valutazione delle richieste, si redigeranno le graduatorie che saranno pubblicate all'albo della
scuola, a parità di punteggio si assegnerà I'incarico al personale più giovane.
L'incarico sarà attribuito anche in presenza di un solo candidato, purché possieda i titoli richiesti.

FORMA CONTRATTUALE E COMPENSI

L'attribuzione dell'incarico di Collaudatore awerrà tramite contratto ad personam.
Le attivita di cui sopra saranno svolte in orario extra curriculare e retribuite in misura proporzionale ai
finanziamenti ricevuti previa verifica delle ore svolte documentate dalle firme apposte su foglio presenza
appositamente costituito.

I compensi saranno liquidati a conclusione delle attività e a seguito dell'effettiva materiale assegnazione del
budget assegnato a questa istituzione scolastica dall'autorità di gestione Ministero dell'Istruzione.

Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali e previdenziali/assistenziali nella misura prevista
dalle vigenti disposizioni di legge.

L'attività sarà retribuita, come di seguito specificato, con compenso orario come previsto dal piano
finanziario autorizzato nella misura sotto indicata:

- € 1.125,00 per il collaudatore del progetto relativo al primo ciclo comprensivi dei contributi a carico
dell'amministrazione,

Le ore da retribuire dovranno risultare da un apposito registro delle firme che attesti l'impegno orario.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

I dati personali che entreranno in possesso dell'Istituto, a seguito del presente Awiso pubblico, saranno
trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privary di cui al GDPR 6Tglzyl;.Responsabile del
trattamento dati è il Dirigente Scolastico

Il presente awiso è pubblicato all'albo on line della scuola, sul sito
ottemperanza agli obblighi di legge e agli obblighi di
Sociale Europeo

. ' Il Dirigente Scolastico
Piof.ssa Margherita Sergi
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ALLEGATO A

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE DI ESPERTO INTERNO
(Collaudatore)

Al Dirigente Scolastico
dell' IC "Montebello-Motta"

Oggetto: richiesta di partecipazione all'awiso per il reclutamento di un collaudatore per
l'attuazione del Progetto del PON: "Ambienti didattici innovativi per la scuola dell'infanzia" pRor. 38007 del
27/05/2022

Codice Codice P rogetto : 13. 1.5A-FESRPON-CL -2022-lB0
CUP assegnato al progetto: J24D22000670006

Illla sottoscrittola
Codice fiscale
Nato a
Residente in
Alla via
Presa visione del'ar,,rriso di cui all'oggetto

CHIEDE
Alla S.V. di partecipare alla selezione, in qualità di "Esperto collaudatore", per larealizzazione
delle auività relativa al progetto di cui all'oggetto A tal fine, DICHIARA aiìensi degli artt. 46 e 47
del DPR 445 del28.12.2000, a conoscenza del disposto dell'artJ6 dello stesso DPR, che
testualmente recita: Art.76 - Norme penali.
1 , Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi pretisti dal presente
testo unico è punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia.
2- L'esibizione di un atto contenente dati non più rispondenti a verità equivale ad uso di atto falso.
3- Le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli articoli 46 (certificazione) e 47 (notorietò) i le
dichiarazioni rese per conto delle persone indicate nell'articolo i, comma 2 (impedimento temporaneo), sono corsiderate comefatte
a pubblico ufficiale.
4. Se i reati indicati nei commi 1,2 e 3 sono commessi per ottenere la nomina ad un pubblico fficio
o l'autorizzazione all'esercizio di una professione o arte, il giudice, nei casi più gravi, può appiicare
l'interdizione temporanea dai pubblici uffici o dalla profesiione e arte.
Ferma restando, a norna del disposto dell'art. 75, dello stesso D.P.R. n.44512000, nel caso di
dichiarazione non veritiera, la decadenza dai benefici eventualmente conseguiti e sotto la propria
personale responsabilità:

! Di essere cittadino italiano
I Di godere dei diritti politici owero
n Di non essere a conoscenza di p.o. o

condannato a seguito di procedimenti penali owero
nDiessereinpossessodeititolidisfudio,deititoliculturali"@

indicati nel curriculum vitae allegato
! Di impegnarsi a documentare tutta l'attivita svolta e ad assolvere

nell' articolato dell' Avviso
i compiti previsti

D Di saper usare la piattaforma web del PON Scuola per i compiti connessi alla funzione per
cui si concorre

! Di rendersi disponibile ad adattarsi al calendario stabilito da codesta Istituzione Scolastica
Che le informazioni riportate in questa domanda e nell'allegato curriculum vitae, di pagine

sono autentiche.
Acconsente ad eventuali controlli che l'Istituto scolastico possa porre in essere.

Luogo Firma

il



GRIGLIA DI VALUTAZIONE

ALLEGATO B

Al Dirigente Scolastico
dell' IC "Montebello-Motta"

ESPERTO COLLAUDATORE

_l_ sottoscritt compila, sotto la propria
personale responsabilità, la seguente griglia di valutazione, autocertificandone la rispondenza ai
titoli in suo possesso ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. n" 445 del28ll2l2000, consapevole del
fatto che, in caso di falsità in atti e mendaci dichiarazioni, verranno applicate nei suoi riguardi le
sanzioni previste dal codice penale, come disposto dall'art. 76 del citato D.P.R. no 445.

GzuGLIA ESPERTO COLLAUDATORE

Luogo. Data Firma

PON "Ambienti didattici innovativi per la scuola dell'i Riservato Riservato

TITOLI CULTURALI PLTNTEGGIO Candidato Scuola

A Diploma di Laurea (tecnico/scientifica)
(Vecchio ordinamento o specialistica/magistrale)

Votazione fino a 1071110 - pt 8

Votazione da 108 a I l0/l l0 -pt l0
Votazione I l0/l 10 e lode -pt 12

B
Laurea triennale (tecnico/scientifi ca) I altr o
diploma di laurea (inerente il settore trattato)
(Punteggio non cumulabile con il punto A)

6

C
Diploma di istruzione secondaria di II grado
specifico (non cumulabile con i punti A e B) 4

D
Diploma di istruzione secondaria di II grado
(non cumulabile con i punti A, B e C) 2

TITOLI ED ESPERIENZE PROF'ESSIONALI

E
Comprovate esperienze/competenze di
installazione e collaudo di ambienti didattici
innovativi

5 punti per certificazione Max l0 punti

F
Per ogni incarico Collaudo nell'ambito di progetti
PON FESR 5 punti per ogni esperienza Max 20 punti

CERTIFICAZIONI

G
Competenze informatiche certifi cate 2 punti per ogni certificazione

(max 3 titoli valutabili)

H Competenze linguistiche certifi cate 1 punto per certifrcazione (Max 3
titoli valutabili)



ALLEGATO C
INFORMATWA PRIVACY AI SENSI DELL'ART. 13 DEL REGOLAMENTO UE 20161679

PER IL TRATTAMENTO DEI DATI DI SOGGETTI TERZI

Titolare del trattamento
Il Titolare del trattamento dei dati è l' Istituto Comprensivo "Montebello J.-Motta S.G." Via
Ficarella - 89060 Salibe Joniche (RC) - Tel. 0965 782221 E-mail: rcic8l2OO3@istruzione.it -
rcic812003@pec.istruzione.it nella persona del Dirigente Scolastico, legale rappresentante
dell'Istituto, Dott.ssa Margherita Sergi.

Responsabile Prgtezione dei Dati
Il responsabile della protezione dei dati è la Dott.ssa Loiacono Monica, contattabile all'indirizzo email:
mariagi ldaloiacono@gmail.com

Finalità del trattamento e base giuridica
I dati personali dell'interessato in quanto soggetto terzo (atitolo esemplificativo e non esaustivo: fornitore,
lavoratore autonomo, esperto esterno, volontario etc), saranno trattati dal personale dell'Istituto soltanto al
fine di dare esecuzione ad un rapporto contrattuale stipulato con Istituzione scolastica e per finalità pre e
post contrattuali.
Il trattamento dei dati sarà improntato ai principi di conettezza, liceità, trasparenza, limitazione delle
finalità, esattezza, limitazione della conservazione, integrità e tutela della riservatezza e dei diritti
individuali.
I dati personali in possesso del Titolare o che verranno richiesti in seguito sono necessari e saranno
utilizzati, ove richiesto, per:

> la corretta quantificazione dei corrispettivi;
> assolvere gli obblighi di legge e di contratto;
> assolvere gli obblighi nei confronti degli istituti di previdenza ed assistenza, siaobbligatorie che
integrative;
> assolvere gli obblighi nei confronti dell'amministrazione finanziariae fiscale;
> garantire la corretta gestione dei sistemi informativi con particolare riferimento al profilo della
sicurezza e della privacy;
> assolvere agli obblighi in materia di trasparenzaelegalitàprevisti dal D.lgs. 33l21l3 e dalla L.
190t2012.

Nell'ambito dei trattamenti descritti è necessaria, ove richiesto, la conos cenza e la memorizzazione di dati
anagrafici dell'interessato, gli estremi del conto corrente bancario, nonché I'acquisizione delle variazioni di
tali dati, da comunicare non appena verificatesi, al fine di una corretta gestione del rapporto contrattuale.
La base giuridica del trattamento è l'esecuzione di un contratto o esecuzione di *iru." precontrattuali
nonché I'adempimento di un obbligo legale al quale è soggetto il titolare deltrattamento, aisensidell,art.
6 comma I lettera b) e c) del GDPR.
I dati personali definiti come categorie particolari di dati personali dall'art. 9 del GDpR se raccolti,
saranno trattati esclusivamente, ai sensi dell'art. 9 comma 2 lettere b) e g), per assolvere obblighi ed
esercitare diritti specifici del titolare o dell'interessato in materia di dirtt;del lavoro e della sictrezza
sociale e protezione sociale nonché per motivi di interesse pubblico. I dati relativi a condanne penali e
reati dall'art. 10 del GDPR, se raccolti, saranno trattati isclusivamente secondo quanto prévisto e
autorizzato dalle disposizioni di Legge e di Regolamento.
Legittimazione e consenso
Il conferimento dei dati richiesti e il conseguente trattamento sono obbligatori, in quanto previsti dalla
normativa e per l'esecuzione del contratto; I'eventuale rifiuto a fomire tali dati potrebbe comportare il
mancato perfezionamento o mantenimento del contratto o l'esecuzione delle misurè precontrattuali.

Modalità di trattamento
Il trattamento dei suoi dati sarà effettuato sia con strumenti cartacei che elettronici, nel rispetto delle
misure di sicurezza minime, così come previsto dal Regolamento Europeo, ad opera ài soggetti
appositamente autorizzati al trattamento dei dati dall,Istituto scolastico.
I dati s{uanno trattati per I'espletamento di servizi necessari ad una corretta gestione del rapporto
scolastico, con garanzia di tutela dei diritti dell'interessato.



Il personale scolastico autorizzato ha accesso ai dati a seconda delle mansioni e si attiene alle norme
impartite dal Titolare e alle disposizioni di legge. E' vietato all'incaricato qualsiasi forma di diffusione e
comunicazione di dati personali che non sia funzionale allo svolgimento dei compiti affìdati e su cui non
sia stato adeguatamente istruito circa la normativa in materia di privacy.

Conservazione
I dati saranno conservati presso gli archivi del Titolare, per tutta la durata del rapporto contrattuale o di
lavoro, per l'espletamento di tutti gli adempimenti di legge e per un tempo non superiore agli scopi per i
quali sono stati raccolti. In ogni caso i dati sono conservati secondo le indicazioni delle Regole tecniche in
materia di conservazione digitale degli atti definite da AGID e nei tempi e nei modi indicati dalle Linee
Guida per le Istituzioni scolastiche e dai Piani di conservazione e scarto degli archivi scolastici definiti
dalla Direzione Generale degli Archivi presso il Ministero dei Beni Culturali.
Destinatari
I dati personali potranno essere comunicati a soggetti pubblici (quali, ad esempio, ASL. Comune.
Provincia, Ufficio scolastico regionale, Ufficio scolastico provinciale, organi di polizia giudiziaria, organi
di polizia tributaria, guardia di finanza, magistratura) nei limiti di quanto previsto dalle vigenti
disposizioni di Legge e di Regolamento.
Potranno infine venire a conoscenza dei dati personali terzi soggetti che forniscono, a questa Istituzione
scolastica, servizi strumentali (alle finalità di cui sopra), ferma restando la garanzia di tutela dei diritti
dell'interessato. Tali soggetti agiranno in qualità di Responsabili o autorizzati al trattamento.
I dati particolari e quelli relativi a reati e condanne penali (artt. 9 e l0 GDPR) non saranno oggetto di
diffusione; tuttavia, alcuni di essi potranno essere comunicati ad altri soggetti pubblici nella misura
strettamente indispensabile per svolgere attività istituzionali previste dalle vigenti disposizioni di legge in
materia sanitaria, previdenziale, tributaria, giudiziaria e di istruzione.
Trasferimento dei dati personali
I dati non verranno trasferiti a destinatari residenti in paesi terzi rispetto all'Unione Europea né ad
or ganizzazion i internazional i.

Diritti
Al Titolare del trattamento I'interessato potrà rivolgersi, per far valere i propri diritti, così come previsto
dagli articoli 15-22 e 77 del Regolamento Europeo 20161679, ed ha diritto di offenere la conferma
dell'esistenza o meno di dati personali che lo riguardano.
L'interessato ha sempre il diritto di esercitare la richiesta di accesso e di rettifica dei suoi dati personali ed
ove applicabile ha il diritto a richiedere l'oblio, la limitazione del trattamento nonché la revoca del
consenso, se richiesto.
L'interessato potrà esercitare tutti i diritti di cui sopra inviando una e-mail al Responsabile della
Protezione dei dati al seguente indtrizzo: dpo@gdprscuola.it.
L'interessato ha inoltre diritto di proporre reclamo all'Autorità di controllo dello Stato di residenza
(Garante Privacy).

Data Luogo Firma del candidato


